VVorsorge fur
den Unfall

Ist eine Unfallversicherung notwendig oder
entbehrlich? Fur den Ernstfall sollte man auf

jeden Fall abgesichert sein.

on der Geburt bis zum Tod ist

der Mensch Risiken ausgesetzt.

Risiken, die er entweder selbst
tragt oder gegen eine Gebiihr auf eine
Versicherung (ibertragt. Tritt dann das
schidigende Ereignis ein, braucht er
fiir die finanziellen Folgen nicht selbst

aufzukommen; dies regelt die Versiche-

rung fiir ihn. In Deutschland ist nahezu

jedes Risiko versicherbar, bis auf weni-
ge Ausnahmen. Wichtig ist die Absi-

cherung der elementarsten Risiken wie

Krankheit, Tod, Alter, Pflegebediirftig-

keit oder Berufsunfahigkeit.
Da dem selbstindigen Landwirt die
LKK, die LAK, die Pflegeversicherung

und die landwirtschaftliche Berufsge-

nossenschaft als Pflichtversicherung

vorgegeben sind, kann er nur inner-

halp der Bandbreite der freiwilligen

MFazit

Neben der freiwilligen Hoherver-
sicherung bei der landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaft
empfiehlt es sich fur die Restrisi-
ken eine private Unfallversiche-
rung abzuschlieBen, die Freizeit-
unfalle absichert. Wichtig ist,
dass die Versicherungsleistungen
im Laufe eines Lebens, je nach
den personlichen Verhéltnissen,
angepasst werden. Nur so ist im
Versicherungsfall  gewahrleistet,

dass die Versicherungsleistung
auch die finanziellen Folgen ab-
deckt.

Versicherungen entscheiden, wie er
sich zusitzlich versichern méchte. Die
gesetzlichen Versicherungen bieten in
aller Regel nur eine Mindestabsiche-
rung. Bestimmte Risiken werden nicht
oder nur teilweise abgedeckt. Wird bei-
spielsweise ein Landwirt berufunfahig,
so erhdlt er von der Berufsgenossen-
schaft nur Leistungen, wenn die Be-
rufsunfihigkeit auf einen anerkannten
Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit

Individuelle Liicken
schlieBen

zuriickzufiihren ist. Bei einem Frei-
zeitunfall oder einer nicht berufsspezi-
fischen Krankheit, gibt es nichts.

Zur sozialen Absicherung der Fami-
lie und dem Erhalt des Betriebes ist der
Abschluss  privater  Versicherungen
meist notwendig. Individuell vorhan-
dene Vorsorgeliicken soliten nach ein-
gehender Analyse so kostengiinstig wie
moglich geschlossen werden. Fiir die
Absicherung bei Unfall bedeutet dies,
dass man zunichst die moglichen Leis-
tungen der landwirtschaftlichen Berufs-
genossenschaft feststellt. Ihre Leistungs-
pflicht beschrankt sich allein auf
Arbeitsunfille und BerufSkrankheiten.
Unfille sind laut Sozialgesetzbuch zeit-

lich begrenzte, von auBen auf den Kor-

per einwirkende Ereignisse, die zu ei-
nem Gesundheitsschaden oder zum
Tode fiihren.

Bei einem anerkannten

handlung; sie gewahrt Betriebs- und
Haushaltshilfe und zahit Verletztengeld.
Bei schwerwiegenderen Unfdllen mit

landwirt-
schaftlichen Unfall trédgt die Berufsge-
nossenschaft die Kosten der Heilbe-

Wer einen Unfall hatte, muss sich bei den Leistungen der Berufsgenossenschaft
entscheiden: entweder Betriebshilfe oder Verletztengeld.

unfallbedingte Minderung der Erwerbs-
fahigkeit ab mindestens 30 Prozent,
zahlt die Berufsgenossenschaft auch ei-
ne Rente. Im Todesfall eine Witwen-
beziehungsweise Waisenrente.

Die Geldleistungen etrechnen sich
nach einem fiktiven Jahresarbeitsver-
dienst. Dieser ist unabhéngig vom tat-
sichlichen individuellen —Arbeitsein-
kommen und gt fir  alle
landwirtschaftliche Unternehmer und
ihre Ehegatten. Seit dem 1. Juli 2010
betrdgt der fiktive Jahresarbeitsver
dienst 11.092 Euro pro Jahr.

Beispiel: Nach einem anerkannten
Arbeitsunfall ist die Erwerbsfdhigkeit
eines landwirtschaftiichen Unterneh-
mers um 30 Prozent nachhaltig ge-
mindert. Da erhilt er eine Rente nach
folgender Formel: Jahresarbeitsver
dienst mal zwei Drittel (Vollrente) mal
Minderung der  Erwerbsfihigkeit
(MdE) in Prozent. In Zahlen: 11.092
Euro mal zwei Drittel = 7394,67 Euro

mal 30 Prozent = 2218,40 Euro Jah-
resrente. Demnach betrdgt die monat-

liche Rente 184,87 Euro.

Bei Schwerverletzten (MdE 50 Pro-
zent und mehr} erhont sich bei Dauer-
renten der Jahresarbeitsverdienst. Ist
die Erwerbsfahigkeit in Hohe von 50
bis 75 Prozent gemindert, wird der Be-
trag um 25 Prozent, zur Zeit 13.865
Euro, bei einer Minderung der Erwerbs-
fihigkeit ab 75 Prozent um 50 Prozent
auf derzeit 16.638 Euro erhoht. Fir
vorldufige Renten gilt diese Erhohung
der Jahresarbeitsverdienste nicht.

Beispiel: Ein landwirtschaftlicher
Unternehmer erleidet auf Grund eines

Die Basisrente im
Schadensfall ist knapp

landwirtschaftiichen Unfalls eine MdE
von 80 Prozent.

Berechnung der Rente: 16.638 Euro
mal zwei Drittel = 11,092 Euro mal 80
Prozent = 8873,60 Euro. Umgelegt auf
7wolf Monate betrdgt die monatliche
Rente 739,47 Euro.

Diese kurzen Beispiele verdeutlf
chen, dass bei hoherer Erwerbsminde-
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rung und damit verbundener nachhal-

tiger Arbeits- und Berufsunféhigkeit die
Rente bei weitem nicht ausreicht, die
Farnilie und den Betrieb zu erhalten.

Neben den Rentenzahlungen ge-

wihrt die Berufsgenossenschaft auch

ein sogenanntes Verletziengeld. Es be-

trigr pauschal derzeit kalendertdglich
15,47 Euro fiir landwirtschaftliche Un-
ternehmer sowie deren mitarbeitenden
Ehegatten und zwar fiir jeden Tag des
unfallbedingten Ausfalls. Das Verletz-
tengeld wird nur auf Antrag ab dem
sechsten Tag der unfallbedingten Ar
beitsunfahigkeit gezahlt (muss auf Un-
fallanzeige vermerkt werden). Entstan-
dene Fahrtkosten als erginzende
Leistung der Behandlung werden mit
0,20 Euro je Entfernungskilometer er-
stattet.

Gewihrung von Verletztengeld und
Betriebs- und Haushaltshilfe schlieBen
sich gegenseitig aus. Der Unterneh-
mer kann selbst entscheiden, ob er
Betrieps- und Haushaltshilfe oder ob
er das Verletztengeld gewdhrt bekom-
men mdchte.
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standiger  fur  die

Die genannten Beispiele verdeutli-

chen, dass die gesetzlichen Leistungen
der Berufsgenossenschaft oftmals zu

niedrig sind, um den Ausfall bezie-

hungsweise die Erwerbsminderung des
Unternehmers oder seines Ehegatten
nachhaltig auszugleichen.

Die Berufsgenossenschaft bietet da-
landwirtschaftlichen  Unterneh-

her
mern, deren mitarbeitenden Ehegatten

Hoherversichern bringt
Zusatzleistungen

sowie fiir die nicht nur voriibergehend
mitarbeitenden  Familienangehdrigen

ohne Arbeitsvertrag die Moglichkeit ef-

ner Zusatzversicherung an. Auf Antrag
kann der fiktive Jahresarbeitsverdienst

bis zum Héchstbetrag von 61.320 Eu-

ro aufgestockt werden. Pro 100 Euro

des zusitzlich versicherten Mehrbetra-

Telefon

ges wird fiir jede zusatzversicherte Per-
son ein Beitrag von derzeit zwei Euro
pro Jahr erhoben.

Beispiel: Bei einer Verdoppelung
des durchschnittlichen Jahresarbeits-
verdienstes von 11.092 Euro auf
22.184 Euro betrdgt der Zusatzbeitrag
fiir den Unternehmer pro Jahr 221 Eu-
ro. Falls die Versicherung auch fir die
Ehefrau abgeschlossen werden soli,
noch einmal der gleiche Betrag.

Der Landwirt beziehungsweise seine
Ehefrau erhalten vorteilhafte Zusatz-
leistungen:

o Das auf die Zusatzversicherungssum-
me entfallende Verletztengeld wird
auch neben der Betrieps- und Haus-
haltshilfe zusdtzlich gezahit.

e Die Rentenleistung (eigene Unfall
rente) oder auch Hinterbliebenenren-
ten erhohen sich ebenfalls um das Dop-
pelte, wie in den Beispielen berechnet.
Die Zusatzversicherung muss schrift-

lich beantragt werden. Sie ist jederzeit
kiindpar. Je nach dem personlichen Si-
cherungsbediirfnis kann das durch-
schnittliche  Jahresarbeitseinkommen
pis auf das 5,5-fache des Mindestbetra-
ges versichert werden, jedoch nicht
mehr als das tatsdchliche Erwerbsein-
komnmen aus der Landwirtschaft be-
tragt.

Die auf der Zusatzversicherung beru-
henden Teile einer Hinterbliebenenren-
te unterliegen bei Zusammentreffen
mit Erwerbs- und Erwerbsersatzein-
kommen nicht der Einkommensan-
rechnung,.

Empfehlung: Landwirtschaftliche
Unternehmer, im Betrieb und mitarbei-
tende Ehegatten beziehungsweise Fa-
milienangehorige ohne Arbeitsvertrag,
die bei der LKK in dieser Eigenschaft
auch versichert sind, sollten die Mdg:
lichkeiten der freiwilligen Zusatzversi-
cherung unbedingt wahrnehmen. Das
Kosten-Nutzungsverhéltnis ist bei kei-
ner anderen Versicherung so glinstig.

Etwa 90 Prozent der Unfélle eines
Landwirtes sind vom Versicherungs-
schutz der landwirtschaftlichen Berufs-
genossenschaft abgedeckt. Die restli-
chen zehn Prozent sind Unfdlle, die
auBerhalb der landwirtschaftlichen Td-
tigkeit oder in der Freizeit stattgefun-
den haben. Fiir diese Unfdlle gibt es
keinen gesetzlichen Vesicherungs-

Private Vorsorge fur
Freizeitunfalie

schutz. Die Kosten der Heilbehandlung
werden zwar von der zustdndigen
Krankenkasse {ibernommen, ein Ver
letztengeld oder eine Unfallrente wer-
den nicht gewshrt. Soll auch dieses
Restrisiko noch abgesichert werden, ist
der Abschluss einer privaten Unfallver-
sicherung notwendig.

Je nach Alter und Familienstand
miissen die Versicherungssummen fir
den Todesfall oder fiir die Invaliditat
mit einem sachkundigen Versiche-
rungsmakler ermittelt werden. Zusatz-
vemsicherungen wie Genesungsgeld,
Krankenhaustagegeld oder #hnliches
verteuern die Police. Hierauf kann
in der Regel verzichtet werden. Ver-
schiedene Gesellschaften Dbieten fiir
drei oder mehr Personen kostengins-
tige Gruppentarife an. Es empfiehlt
sich, die einzelnen Familienmitglieder
entsprechend ~ mitzuversichern. Der
Versicherungsschutz fiir Kinder sollte
sich im wesentlichen auf den Invalidi-
titsschuiz beziehen. Die Todesleistung
kann vernachldssigt werden. ¢
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